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VISTOS los autos para emitir nuevo laudo en el 

expediente registrado bajo número 1500/2007-C y acumulado 

1501/2007-D, que promueven ********** en contra de la 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL ESTADO DE JALISCO, 

COMISIÓN ESTATAL MIXTA DE PROMOCIONES, COMISIÓN 

MIXTA INTERNA DE LA ESCUELA SECUNDARIA TÉCNICA 118 y 

TERCERA LLAMADA A JUICIO **********; mismo que se dicta en 

cumplimiento a la ejecutoria de amparo 907/2015 emitida por 

el Segundo Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del 

Tercer Circuito, bajo los términos consiguientes:- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

R E S U L T A N D O: 

 

1.- Con fecha 08 ocho de octubre del año 2007 dos mil 

siete ambas actoras comparecieron ante este Tribunal, 

ejerciendo en contra de las demandadas Secretaría de 

Educación, Jalisco, Comisión Mixta Interna de Promociones y 

Comisión Mixta Interna de la Escuela Secundaria Técnica 118, 

el otorgamiento físico y material de doce horas en la materia 

de Industria de Vestido, así como el otorgamiento de las 

claves 04814E046508.0140096 

074814E046508.0140720, 074814.046508.0141071, entre otras 

prestaciones de carácter laboral. Esta autoridad con fecha 10 

diez de octubre del año 2007 dos mil siete, admite ambas 

demandas, ordenándose emplazar a la demandada en 

términos de ley y 

señalando día y Hora para que tuviera verificativo el 

desahogo de la audiencia prevista por el arábigo 128 de la 

Ley para los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus 

Municipios.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

2.- Las entidades demandadas, comparecieron a dar 

contestación a la demanda instaurada en su contra en el 

procedimiento 77/2009, a excepción de la    Comisión mixta 

Interna de Promociones de la Escuela Secundaria General 

número 11.8, con fecha 30 de Julio de 2007 se promovió 

incidente de acumulación y se determinó procedente, con 

fecha 23 de Mayo de 2008 se llama a la tercera **********, y se 

ordena emplazar dando contestación 

oportunamente, por lo que con fecha 18 de diciembre de 

2013 trece se llevo a cabo en su totalidad la audiencia 128 de 

la Ley para los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus 

Municipios; con fecha 20 de febrero de 2014 se dicto 

interlocutoria de admisión de pruebas, y por acuerdo de 

fecha 23 de Julio de 2014, se ordenó turnar los autos a la vista 

del pleno para emitir el laudo correspondiente, mismo que se 

dictó con data veintidós de enero de dos mil quince.- - - - - - - - 
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3.- Inconforme las accionantes con el laudo emitido, 

interpusieron juicio de amparo, el cual fue conocido y resuelto 

por el Segundo Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del 

Tercer Circuito bajo número de amparo 907/2015; resolviendo 

en los términos consiguientes: ÚNICO.- La Justicia de la Unión 

ampara y protege a **********, a través de su apoderado, en contra del 

acto del Tribunal de Arbitraje y Escalafón del Estado de Jalisco, con 

residencia en Guadalajara, consistente en el laudo de veintidós de enero 

de dos mil quince, dictado en los autos del juicio laboral 1500/2007-C y su 

acumulado 1501/2007-D y para los efectos señalados en el considerando 

quinto de este fallo… conceder el amparo y protección de la Justicia 

Federal, para que se deje insubsistente el laudo reclamado y, en su lugar, 

se emita otro, en el que se entre al estudio de la reclamación de pago de 

aguinaldo por el periodo dos mil seis a dos mil siete demandado, y con 

libertad de jurisdicción, se pronuncie lo que en derecho corresponda.   

 

 4.- Según proveído fechado el veinte de septiembre de 

dos mil dieciséis, este Tribunal declaró insubsistente el laudo 

emitido, ordenándose, en atención a lo ordenado en la 

ejecutoria de mérito, dictar nuevo fallo definitivo, mismo que 

se dicta bajo los términos consiguientes:- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

C O N S I D E R A N D O: 

 

I.- El Tribunal es competente para conocer y resolver el 

presente asunto en los términos del artículo 114 de la Ley para 

los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.- - 

 
Artículo 114.- El Tribunal de Arbitraje y Escalafón será competente para: 

 

I. Conocer y resolver los conflictos individuales que se susciten entre los 

Titulares de los dependencias y entidades públicas y sus trabajadores, así 

como los demás casos que lo ley prevea: 

  

II. Conocer y resolver los conflictos colectivos que surjan entre las 

dependencias y entidades públicas y las organizaciones sindicales de 

trabajadores; 

 

II.- La personalidad y personería de las partes han 

quedado debidamente acreditados en autos en los términos 

de los artículos 121 y 122 de la Ley para los Servidores Públicos 

del Estado de Jalisco y sus Municipios.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

III.- Entrando al estudio del presente procedimiento se 

advierte que las actoras demandan como acción principal el 

otorgamiento definitivo a 12 horas en la materia de Industria 

del Vestido, argumentando los siguientes hechos:- - - - - - - - - - - 

 
HECHOS PARTE ACTORA FOJA 2: 

 

I.- EI día 03 de Mayo de 1998, empecé a cubrir interinato por licencia de la 

profesora ********** 12 HORAS DE 24 HORAS de las 
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cuales pidió Licencia Y desde esta fecha he venido cubriendo 

primeramente 16 horas en la industria del vestido y posteriormente cubrí 

doce horas en el área de la Industria del Vestido, en la Escuela 

Secundaria Técnica 118, con las claves presupuéstales que señalo en el 

inciso a).- de esta demanda, las estuve cubriendo Ininterrumpidamente 

hasta la fecha 15 de Septiembre de 2Q07, que se me quitaron 

injustificadamente, ya que dichas horas las estuve cubriendo desde el 31 

de Diciembre de 2003. Con código 95, como supernumerario ya no fue 

como, por lo que como supernumerario la estuve cubriendo durante tres 

años 9 meses ya que a la titular de la plaza **********, se le levanto una 

acta de faltas consecutivos en la fecha del mes de Febrero de 2004, y fue 

en Septiembre de 2004, cuando se me cambiaron a doce horas mismas 

que estuve cubriendo hasta el 15 de Septiembre de 2007, por lo que es 

aplicable a este caso el artículo 6 de la Ley para los servidores públicos 

reformada en relación a los Servidores públicos supernumerarios y en 

cuanto al 16 que señala que los nombramientos supernumerarios tienen el 

derecho que si han trascurrido tres años y medio como trabajadores 

supernumerarios desempeñando una actividad como servidores públicos, 

por el hecho de haber transcurrido tres años y medio como trabajadores 

Supernumerarios y en cuanto al 16 que señala que los nombramientos 

supernumerarios tienen el derecho que si han transcurrido tres años y 

medio como trabajadores supernumerarios y en cuanto al 16 que señala 

que los nombramientos supernumerarios tienen el derecho que si han 

trascurrido tres años y medio trabajando dicha plaza, se hace por tiempo 

indefinido y debe de dársele en propiedad a dicho trabajador, 

dándosele un nombramiento en forma definitiva. Como es el caso que 

nos ocupa por lo que indebidamente se lanzó el boletín número 2, con 

fecho 02 de Octubre de 2007, por lo que es incorrecto dicha boletinación 

ya que lo plaza de doce horas frente a grupo en la Industria del Vestido 

automático se nos debe de dar en forma definitiva. 

 

EXPEDIENTE 1501/2007-D 

 
HECHOS PARTE ACTORA FOJA 75: 

 

l.- EI día primero de Mayo de 1998, empecé a cubrir interinato por licencia 

de lo profesora ********** Y desde este fecha he venido cubriendo 

primeramente 16 horas en la industria de vestido y posteriormente cubrí 

doce horas en el área de la Industria de despido, en la Escuela 

Secundaria Técnica 118, con las clave presupuéstales que señalo en el 

inciso a).- de esta demanda, las estuve cubriendo ininterrumpidamente 

hasta la fecha 15 de Septiembre de 2007 que se me quitaron 

injustificadamente, ya que dichas horas las estuve cubriendo desde el 31 

de Diciembre de 2003, con código 95. Como 

supernumerario ya no fue como interinatos, por lo que como 

supernumerario ya no fue como interinatos, por lo que come 

supernumerario la estuve cubriendo durante tres años 9 meses ya que a 

era titular de la plaza **********, se le levanto una acta de tarifas 

consecutivas en la fecha del mes de Febrero de 2004, y fue en 

Septiembre de 2004, cuando se me cambiaron a doce horas mismas que 

estuve Cubriendo hasta el 15 de Septiembre de 2007, por lo que el 

aplicable a este caso el artículo 6 de la Ley para los servidores público 

reformada en relación a ¡os Servidores públicos supernumerarios y en 

cuanto al 16 que señala que los nombramientos supernumerarios tienen el 

derecho que si han trascurrido tres años y medio como trabajadores 

supernumerarios desempeñando una actividad como servidores públicos, 

por el hecho de haber transcurrido tres años y medio como trabajadores 
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supernumerarios y en cuanto al 16 que señala que los nombramiento 

supernumerarios tienen el derecho que si han transcurrido tres años y 

medio como trabajadores supernumerarios y en cuanto al 16 que señale 

que ¡os nombramientos supernumerarios tienen el derecho que si han 

trascurrido tres años y medio trabajando dicha plaza, se hace por tiempo 

indefinido y debe de dársele en propiedad a dicho trabajador, 

dándosele un nombramiento en formo definitiva. Como es el caso que 

nos ocupa por lo que indebidamente se lanzó el boletín número 2, con 

fecha 02 de Octubre de 2007, por lo que es incorrecto dicha boletinación 

ya que la plaza de doce horas frente a grupo en la industria del Vestido 

automático se nos debe de doren forma definitiva. 

 

AMPLIACIÓN DE MANERA VERBAL FOJA 139 VUELTA DE AUTOS: 

 

"... la demandado Secretaría de Educación, debió de haberme otorgado 

las 12 horas en la materia de Industria del Vestido que he venido 

trabajando desde la fecha 01 de Mayo de 1998 y que deje de laborar 

hasta el mes de Octubre del 2007, ya que dichas horas debieron de 

habérseme otorgado en virtud de que la propiedad de la plaza fue 

cesada por faltas consecutivas en el desempeño de su servicio, siendo 

esta la titular **********, por lo que oí estarlas trabajando dichas horas 

ininterrumpidamente ya que el acta y el cese se 

dio en el mes de Febrero del 2004, y todavía seguí trabajando dichas 

hojas 7 meses mas por lo que al no haberse boletinado dichas horas 

pasarían propiedad mía, conforme al artículo 7 de la Ley Para los 

Servidores públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, por tales 

razones las trabaje ininterrumpidamente haciéndose las mismas con el 

carácter de definitivo y no es responsabilidad de la actora que la 

Comisión del 2007, por lo que solo trabajarlas ininterrumpidamente y 

desempeñar la actividad a la maestra frente a grupo en la Materia 

industria del Vestido s eme deben de considerar en forma definitiva como 

lo establece las propias tesis jurisprudenciales que presentara e invocare 

en su momento procesal oportuno. En este acto, ratifico y reproduzco en 

todas y cada una de sus partes la demandada inicial así como la 

ampliación al escrito inicial de demanda..." 

 

AMPLIACION DE MANERA VERBAL FOJA 49 VUELTA DE AUTOS: 

 

"...agregando al número II, en los términos siguientes; las doce horas que 

reclamo de la industria del vestir, son en base a que tengo el perfil para 

solicitarlas y que además las estuve cubriendo ininterrumpidamente en la 

Escuela Secundaria Técnica # 18 (sic), desde el 31 de Diciembre de 2003 

al 15 de Septiembre de 2007, ya que a la persona que se le beneficia se le 

otorgan sin tener el perfil para impartir dicha materia y sin embargo no fue 

tomado en cuenta por la Comisión Interna Mixta de la Secundaria antes 

señalada, como se ve el propio reglamento de promoción en sus artículos 

del Io al 89, señala claramente que uno de los requisitos para tener 

derecho a concursar a una plaza es que tengas el perfil de la materia de 

la concursar a una plaza es que tengas el perfil de la materia de cual se 

están boletinando las horas que en ninguno de los dos casos tanto como 

en el expediente 1500 como en el 1501 acredito la beneficiada tener 

mayor perfil como en su momento procesal oportuno lo demostraremos 

por lo que nos corresponden las horas reclamas por tener la razón en 

derecho. En este acto ratifico y reproduzco en todas y cada una de sus 

partes la ampliación a la demanda inicial así como la ampliación a la 

demanda inicial manifestada en forma verbal..." 
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PRUEBAS  **********  FOJA 832 VUELTA DE AUTOS DE 

MANERA VERBAL. 

 
1.- DOCUMENTAL.- Consistente en fotocopias de los contratos de fechas 

23 de agosto, 03 de marzo 2006, 16 de septiembre, 01 de junio, 14 de 

marzo del 2005, 09 de diciembre, 12 de NOVIEMBRE DEL 2004… se 

practique el cotejo y compulsa 

 

2.- DOCUMENTALES.- Consistente en créditos escalafonaria del año 

electivo escolar, del año 2001-2002-, 2000-2001 2002- 2003, 2005-2006-, 

2006-2007;...Se practique el cotejo y compulsa; 

 

3. - FORMATOS ÚNICOS de fecha 20 veinte de mayo 1998, así como de 

fecha 14 catorce de enero de 1999, 15 de diciembre del 2000, 06 seis de 

septiembre del 2001, 01 primero de febrero del 2002... Se solicita el cotejo 

y compulsa. 

 

4.- DOCUMENTAL.- Consistente en el boletín de fecha 31 de mayo del 

2007, solicitando se practique el cotejo y compulsa; 

 

5.- DOCUMENTAL.- Consistente en el original de documento firmado por 

Angélica Aguirre Várela, de fecha 12 de octubre del 2004; 

 

6. - INSTRUMENTAL PÚBLICA DE ACTUACIONES. 

 

7.- PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. 

 

PRUEBAS ********** FOJA 833 

 
1.- DOCUMENTALES.- Consistente en los créditos escalafonaria de los ciclos 

1999-2000, 2000-2001, 2001-2002,  2002-2003, 2002-2003, 2005-2006, 2006-

2007. Solicito se practique el cotejo y compulsa; 

 

2.- DOCUMENTALES.- Consistente en ocho fotocopias de documentos 

donde se le otorga a la actora, contratos de los periodos escolares 2003-

2004, 2004-2005, 2003-2004, 2005-2006, solicitamos se practique el cotejo y 

compulsa; 

 

3.- DOCUMENTALES.- Consistente en fotocopias de quince formatos únicos 

de fechas primero de febrero 2007 cuatro de septiembre del 2006, quince 

de marzo de 2006 veintiocho de agosto del 2006 catorce de octubre de 

2005 catorce de octubre de 2005 (sic) trece de enero del 2005 catorce de 

octubre de 2005 cinco de marzo de 2003, cinco de marzo de 2003 y 

primero de febrero del 2002 quince de diciembre del 2000, 14 de enero 

de 1999, 14 de enero del 2000 y 20 de mayo 

de 1998, solicitando se practique el cotejo y compulsa. 

 

4.- DOCUMENTAL.- Consistente en fotocopia de fecha primero de octubre 

de 2004; 

 

5.- INSTRUMENTAL PÚBLICA DE ACTUACIONES; 

 

6.- INSTRUMENTAL LEGAL Y HUMANA 

IV.- Las entidades demandas, Secretaría de Educación y 

Comisión Mixta Interna de Promociones de la Escuela 

secundaria número 39, Comisión Estatal Mixta de Promociones, 
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así como el Tercero llamado a juicio Jalisco comparecieron al 

procedimiento a dar contestación y a oponerse a |a 

procedencia de la acción, bajo los siguientes hechos:- - - - - - - 

 
A LOS HECHOS FOJA 24 SECRETARIA DE EDUCACIÓN: 

 

I.– A lo narrado por la parte actora en lo que resulta ser el punto número 1 

de hechos de su demanda inicial, es parcamente cierto, es verdad la 

fecha en que ingreso para con m, representada tos sin embargo, se 

aclara a este H. Tribunal de Arbitraje y Escalafón que como se demostrara 

en su momento procesal oportuno la parte actora cubrió un interinato 

hasta el día 31 de Diciembre del 2003, con la clave presupuestal 

1007481408.0E0465I71071, fecha en la cual termino la relación laboral 

entre mis representada y la accionante; relación laboral que se reanudo 

a partir del 16 de Septiembre del 2004 bajo las claves presupuéstales 

074814.E46508.0141071 y 074814.E46304.0144172, mismas que vino 

cubriendo hasta el día 15 de Septiembre del 2007, tal y como la propia 

actora lo manifiesta en el correlativo punto de hechos que aquí se da 

contestación, tal y como se demostrara en su momento procesal 

oportuno; de lo anterior, y en base a lo narrado es por lo que se niega 

tajantemente el resto de los hechos que afirma la parte actora en su 

único punto de demanda inicial ya que como lo establecí en líneas que 

anteceden y que como la propia actora  lo establece en su demando 

inicial como CONFESION EXPRESA, les doce horas que reclama le fueron 

asignadas en Septiembre del 2004, mismas que vino cubriendo de 

manera de interinato provisional tal y como se demostrará en su momento 

procesal oportuno, y por tal razón es por lo que el derecho que reclama 

en base a los artículos 6 y 16 de la Ley Para los Servidores Públicos del 

Estado de Jalisco y sus Municipios, no le favorece ya que jamás se 

configura a su favor, ya que de Septiembre del 2004 al 15 de septiembre 

del 2007, únicamente se computan a su favor tres años, y e¡ artículo 6 

antes señalado refiere que para hacerse acreedor al derecho que ahí se 

establece, es necesario que hayan transcurrido 3 tres años y ó seis meses, 

lapso de tiempo que al presente caso jamás se concretó, esto sin aceptar 

que la actora reúna los requisitos de Ley, motivo por el cual la actora, 

carece del derecho que reclama, mediante su demanda tal y como se 

demostrara en su momento procesal oportuno, lo que sin que amerite 

reconocimiento alguno de algún derecho a favor de la parte actora por 

parte de mi representada. 

 

Por ser el momento procesal oportuno, se hace valer la CONFESION 

EXPRESA que vierte la parte actora en su punto único de hechos de su 

demanda inicial al establecer textualmente lo siguiente: "y fue en 

septiembre del 2004, cuando se me cambiaron a 12 doce horas, mismas 

que estuve cubriendo hasta el 15 quince de septiembre del 2007" (sic), de 

lo anterior se desprende que la propia actora reconoce haber estado 

cubriendo las horas que reclama, por un periodo de 3 tres años más, no 

así el periodo que estable la Ley Burocrática Estatal, en relación al 

derecho que reclama, dando como consecuencia que la demandante 

carece del derecho y acciones que pretende mediante su demanda en 

contra de mi  representada. 

 

CONTESTACIÓN A LA DEMANDA COMISION ESTATAL MIXTA FOJA 29: 

Al 1.- En cuanto a este punto manifestamos que este resulta falso y lo 

tachamos de falso porque lo desconocemos por no ser hechos propios, 

aún así señalamos que nuestra representada no tiene jurisdicción alguna 

para reconocer derechos a trabajadores supernumerarios por no tener 
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relación laboral con la trabajadora, y asimismo señalamos que el código 

95 es alta provisional y no supernumerario. 

 

A LOS HECHOS SE CONTESTA FOJA 96: 

 

1.- A lo narrado por la parte actora en lo que resulta ser el punto número I 

de hechos de su demanda inicial es parcialmente cierto, es verdad la 

fecha en que ingreso para con mi representada, más sin "embargo”, se 

aclara a este H. Tribunal de Arbitraje y Escalafón que como se demostrara 

en su momento procesal oportuno la parte actora cubrió un interinato 

hasta el día 31 de Diciembre del 2003, con la clave presupuestal 

11007481408.00465171071, fecha en la cual termino la relación laboral 

entre mis representada y la accionante; relación laboral que se reanudo 

a partir del 16 de Septiembre del 2004 bajo las claves presupuéstales 

4814.E46508.014W71 y 074814.E46304.0144172, mismas que vino abriendo 

hasta el día 15 de Septiembre del 2007, tal y como la propia 

actora lo manifiesta en e¡ correlativo punto de hechos que aquí se da 

contestación, tal y como se demostrara en su momento procesal 

oportuno; y lo anterior, y en base a ¡o narrado es por lo que se niega 

tajantemente el resto de los hechos que afirma la parte actora en su 

único punto de su demanda inicial, ya que como lo establecí en líneas 

que anteceden y que como la propia actora lo establece en su 

demanda inicial como CONFESION EXPRESA, las doce horas que reclama 

le fueron asignadas en septiembre del 2004, mismas que vino cubriendo 

de manera de interinato provisional tal y como se demostrará en su 

momento procesal oportuno, y por tal razón es por lo que el derecho que 

reclama en base a ¡os artículos 16 de la Ley Para los Servidores Públicos 

del Estado de Jalisco y sus Municipios, no ¡e favorece ya que jamás se 

configura a su favor, ya que de septiembre del 2004 al 15 de septiembre 

del 2007, únicamente se amputan a su favor tres años, y el artículo ó antes 

señalado refiere que para hacerse acreedor al derecho que ahí se 

establece, es necesario que hayan transcurrido 3 tres años y 6 seis meses, 

lapso de tiempo que al y presente caso jamás se concretó, esto sin 

aceptar que la actora reúna los requisitos de Ley, motivo por el cual la 

parte adora, carece del derecho que reclama, mediante su demanda 

inicial tal y como se demostrara en su momento procesal oportuno, lo 

anterior sin que amerite reconocimiento alguno de algún derecho a favor 

de la parte actora por parte de mi representada por ser el momento 

procesal oportuno, se hace valer la CONFESION EXPRESA que vierte la 

parte actora en su punto único de hechos de su demanda inicial al 

establecer textualmente lo siguiente: "y fue en Septiembre del 2004, 

cuando se me cambiaron a 12 doce horas, mismas que estuve cubriendo 

hasta el 15 quince de septiembre del 2007" (sic), de anterior se desprende 

que la propia actora reconoce haber estado cubriendo las horas que 

reclama, por un periodo de 3 tres años más, no así el periodo que estable 

la Ley Burocrática Estatal, en relación al derecho que redama, dando 

como consecuencia que la demandante  carece  del derecho y 

acciones que pretende mediante su demanda en contra de mi 

representada. 

 

Cabe aclarar a este H. Tribunal de Arbitraje y Escalafón, que c fecha 8 de 

octubre del 2007, la hoy actora dirigió atento oficio a ¡a Comisión Mixta 

de promociones de la Escuela Secundaria Técnica No. 11, en el que 

señala que las claves que redoma mediante su presente demanda las 

empezó a cubrir a partir del 16 de Septiembre del 2004 al 30 de Junio del 

2007, con 12 doce horas en las claves presupuéstales 

0748014E046508.0140096 y 074814E046304.01144173, claves presupuéstales 

que son las reales que la actora vino cubriendo en los últimos 3 años y no 



EXPEDIENTE No. 1500/2007-C 

Acumulado 1501/2007-D 

 

 

8 

las que indebidamente reclama mediante su presente demanda; así 

mismo, de dicho escrito se desprende que la relación laboral que la 

relación laboral entre la actora y mi representada no fue continua sino 

que termino el 31 de Diciembre del 2003 para después continuar a partir 

del 16 de Septiembre del 2004, tal y como la propia actora lo establece y 

párrafos que antecede, por lo tanto no se establecido en los artículos 6 y 

16 de la Ley Burocrática Estatal como erróneo y dolosamente lo pretende 

hacer ver la parte actora y como se probará en su momento procesal 

oportuno. 

 

CONTESTACIÓN A LA DEMANDA COMISIÓN ESTATAL MIXTA FOJA 142 

 

Al I.- En cuanto a este punto manifestamos que este resulta falso y le 

tachamos de falso porque lo desconocemos por no ser hechos propios, 

aún así señalamos que nuestra representada no tiene jurisdicción alguno 

para reconocer derechos a trabajadores supernumerarios por no tener 

relación laboral con la trabajadora, y asimismo señalamos que el código 

95 es alta provisional y no supernumerario. 

  

CONTESTACIÓN A LA AMPLIACIÓN SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

 

2.- A lo aseverado por la parte actora en lo que respecta al punto número 

2 de hechos de su ampliación de demanda, que realizo en si intervención 

verbal en la audiencia de fecha 21 de abril del 2008, se niega totalmente 

por la forma y términos en los que se encuentra planteado, as mismo, 

solicito se me tenga reproducidos como si a la letra se insertase, le 

contestación  de hechos bajo el punto  número I, del escrito de 

contestación de demanda presentada por mi representada y que obra 

en autos del presente juicio, en obvio de repeticiones innecesarias; 

reiterando en este momento que es falso que la actora se haya 

desempeñado para mi representada hasta el mes de octubre del 2007, 

puesto que de lo demanda inicial interpuesta la actora CONFIESA 

EXPRESAMENTE, haberse desempeñado para mi representada hasta el día 

15 de septiembre de 2007, mediante interinatos limitados, siendo falso que 

las horas que reclama las haya desempeñado desde ¡998, tal y como se 

demostrara en su momento procesal oportuno, además de lo anterior se 

niega que las horas las haya laborado por más de siete meses, puesto 

que las vino cubriendo mediante interinatos limitados, sin que te asista 

ningún derecho a que se le asignen directamente y mucho menos por 

este H. Tribuna puesto que no existe facultades para otorgar ascensos en 

perjuicio de terceros, como en su momento procesal se probará; por 

último cabe señalar a este H. Tribunal que del artículo 7 de la Ley Para los 

Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, no se desprende 

derecha alguno a favor de la actora, por los hechos que narra en su 

ampliación de demanda por lo que en su momento se deberá absolver a 

mi representada de las acciones intentadas en contra de mi 

representada. 

 

Se hace el señalamiento a este H. Tribunal que quien ocupe actualmente 

las plazas presupuéstales que reclama la actora y que mediante el laudo 

que se pronuncie pudiera salir afectada es la C **********, quien tiene su 

domicilio en la finca marcada con el numero 2 de la calle Juárez en 

Ahualulco municipio de Tala Jalisco, por lo que solicito con fundamento 

en el artículo 120 fracción VIII de la Ley de Materia se le llama a juicio, 

para que comparezca a defender sus intereses. 

 

SE CONTESTA A LA AMPLIACIO COMISION MIXTA FOJA 145: 
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AL 2.- Esté resulta falso, toda vez que el reglamento señala que al quedar 

vacante una plaza ésta se debe boletinar entre los trabajadores adscritos 

al centro de trabajo, y esta no pertenece a los trabajadores de 

base del centro de trabajo.  

 

CONTESTACIÓN A LA AMPLIACIÓN COMISIÓN INTERNA MIXTA: 

 

2. EN CUANTO A ESTE PUNTO MANIFESTAMOS QUE ES FALSO COMO LO 

PLANTEA LA ACTORA YA QUE ESTA, AL QUEDAR VACANTE LA CLAVE QUE 

RECLAMA, NO TIENE DERECHO A ELLAS EN VIRTUD DE QUE EL REGLAMENTO 

ESTATAL, NO TIENE DERECHO A ELLAS EN VIRTUD DE QUE EL REGLAMENTO 

ESTATAL DE PROMOCIONES EN SU ARTICULO 88 INCISO D SEÑALA. QUE LA 

CLAVE QUE QUEDA VACANTE POR CUALQUIER MOTIVO SE DEBE 

BOLETINAR. LAMENTABLEMENTE LA ACTORA SOLO ESTABA CONTRATADA 

POR TIEMPO DETERMINADO Y NO TENIA  HICIERA FORMAR PARTE DEL 

CENTRO DE TRABAJO. POR LO QUE EL BOLETIN SOLO SE EMITIO A LOS QUE 

ESTUVIERAN INTEGRADOS AL CATALOGO ESCALAFON A RIO DEL CENTRO 

DE TRABAJO.- 

 

CONTESTACIÓN TERCERA LLAMADA A JUICIO FOJA 161: 

 

I) No son hechos propios sin embargo, cabe destacar que la actora de 

manera oscura señala que cubrió las horas mencionadas en el inciso de 

las prestaciones de u demanda, y como ya se señalo, las horas 

anteriormente mencionadas por la parte actora, no corresponden a las 

horas reclamadas porque suman ni 16 ni 12 horas que reclama, sino 24 de 

ahí que sea absolutamente falso que las haya cubierto como la actora lo 

establece Además, como ella misma lo confiesa, dichas horas las tenía en 

propiedad la profesora **********, a la cual se levantó acta por faltas a 

su trabajo, por lo que una vez transcurrido el procedimiento 

correspondiente a la profesora **********, estas horas, deberán ser 

boletinadas tal y como se hizo en cumplimiento al artículo  26 inciso c) del 

Reglamento Estatal de Promociones, es decir, se generaron por 

incidencias internas y no para que se contratara a la actora, por lo que la 

actora pretende confundir a esta autoridad acogiéndose al artículo 6o 

de la Ley Para ¡os Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus 

Municipios, lo cual nada tiene que ver con las horas boletinadas y que son 

de mi propiedad por haberlas ganado en concurso, y al cual ella no 

podía participa por no cubrir con los requisitos establecidos por el 

Reglamento Estatal de Promociones. 

 

La parte actora amplió su demanda por conducto de su 

apoderado especial el 21 veintiuno de abril de 2008, por tanto, 

en relación al hecho 2 se menciona lo siguiente: 

 
II) No son hechos propios. 

 

CONTESTACIÓN TERCERA LLAMADO ********** A JUICIO FOJA 237: 

 

l) No son hechos propios sin embargo, cabe destacar que la actora de 

manera oscura señala que cubrió las horas mencionadas en el inciso o; 

de las prestaciones de u demanda, y como ya se señalo, las claves 

anteriormente- mencionadas por la parte actora, no corresponden a las 

horas reclamadas porque suman ni 16 ni 12 horas que reclama, sino 24 de 

ahí que sea absolutamente falso que las haya cubierto como la actora o 
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establece Además, como ella misma lo confiesa, dichas horas las tenían 

propiedad la profesora **********, a la cual se levitó acta por faltas a su 

trabajo, por lo que una vez transcurrido el procedimiento correspondiente 

a la profesora **********, estas horas, deberán ser boletinadas tal y como 

se hizo en cumplimiento al artículo 26 inciso c) del Reglamento Estatal de 

Promociones, es decir, se generaron por INCIDENCIAS INTERNAS Y NO PAW 

QUE SE CONTRATARA A LA ACTORA, por lo que la actora pretende 

confundir a esta autoridad acogiéndose al artículo 6° de lo Ley Para los 

Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, lo cual nada 

tiene que ver con las horas boletinadas y que son de mi propiedad por 

haberlas ganado en concurso, y al cual ella no podía participa por no 

cubrir con los requisitos establecidos por el Reglamento Estatal de 

Promociones. 

 

CONTESTACIÓN A LOS HECHOS QUE SE AMPLIAN TERCERA LLAMADA A 

JUICIO FOJA 251: 

 

A lo aseverado por la actoras en el punto No 2 de hechos de su segunda 

ampliación de demanda, que verbalmente realizo su apoderado en la 

audiencia del 25 de junio del presente año se niega totalmente que 

hallan (sic) cubierto las doce horas que reclaman pues como ya se 

estableció en las contestaciones de las demandas y sus ampliaciones los 

claves que reclaman son de 8 ocho horas cada una y son indivisibles, por 

lo que no pudieron cubrir doce horas como ellas lo establece por lo que 

nuevamente reitero la falsedad de sus aseveraciones. 

 

En cuanto a su perfil ignoramos si lo tiene o no pero resulta irrelevante 

puesto que como ya se estableció las adoras no pueden ser contratadas 

en las hora que en los centros de trabajo (secundarias] se generan por 

incidencias internas, y que son para promoción de los trabajadores de 

dichos centros, en cumplimiento a lo establecido por el Reglamento 

Estatal de Promociones y no para que la Secretaría de Educación 

contrate a los adoras, además de que tampoco podían ser parte de un 

boletín de concurso porque no cumplían ni cumple con los requisitos 

establecidos por el multicitado Reglamento, ya que las adoras no 

cuentan con un catalogo Escalafonaria ni demás requisitos, así mismo las 

adoras tratan de confundir a este H. Tribunal con los perfiles, olvidando 

que la Secretaria de Educación por conducto de las DRSES, exige para 

otorgarlas promociones precisamente tener perfil por lo que de no haber 

comprobado ante la Educación por conducto de las DRSES, exige para 

otorgar las promociones precisamente tener perfil por lo que de no haber 

comprobado ante la mencionada institución no se le hubieran otorgado 

dichas claves a nuestra representada, así mismo las actoras manifiestan 

en este punto de hechos cubrieron las horas reclamadas en la escuela 

Secundaria Técnica No. 18 y nuestro representada no presta sus servicios 

ni tampoco fue promocionada ahí, ya que ella labora en la Escuela 

redundaría técnica No 118, pero en obvio de repeticiones innecesarias 

solicitamos se nos tenga por reproducidos como si a la letra se insertase 

las contestaciones de hechos de los escritos de los demandas 

presentadas por nuestra representada así como las ampliaciones que 

obran en autos del presente juicio. 

 

Con la finalidad de justificar tos hechos constitutivos de 

las excepciones opuestas, las demandadas ofertaron los 

siguientes medios de convicción:- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 



EXPEDIENTE No. 1500/2007-C 

Acumulado 1501/2007-D 

 

 

11 

PRUEBAS SECRETARÍA DE EDUCACIÓN EXPEDIENTE 1500/2007-CI 

FOJA 824: 

 

1).- CONFESIONAL.- A cargo de **********. 

 

2).-DOCUMENTAL.- Consistente en 1 una copia certificada del Boletín No. 

02 de fecha 02 dos de Octubre del 2007. 

 

3).- DOCUMENTAL.- Consistente en 2 copias debidamente certificadas del 

Formato único de Personal. 

 

4).- DOCUMENTAL.- Consistente en 13 copias debidamente certificadas 

de los recibos de nomina correspondiente del 01 de Enero al 30 de Junio 

del 2007. 

 

5).-DOCUMENTAL.- Consistente en 2 copias debidamente certificadas del 

oficio de fecha 09 de Octubre del 2007. 

 

6).- PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. 

 

7).- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. 

 

PRUEBAS PARTE DEMANDADA SECRETARIA DE EDUCACIÓN 

EXPEDIENTE 1501 /2007-D FOJA 827: 

 

A).- CONFESIONAL   DE  POSICIONES.- A **********. 

 

B).- DOCUMENTAL.- Consistente en diez copias debidamente certificadas 

de los formatos únicos de personal. 

 

C).- DOCUMENTAL.- Consistente en 13 copias debidamente certificadas 

de las nominas correspondientes por el periodo comprendido del 01 

enero del 2007, hasta el día 30 de junio. 

 

D).- PRESUNCIONAL LEGAL Y HUMANA. 

 

E).- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES. 

 

PRUEBAS TERCERA LLAMADA A JUICIO 830: 

 

1.-CONFESIONAL.- **********. 

 

2. -CONFESIONAL.- **********. 

 

3. -INSPECCION OCULAR.- 

 

A).- Consistente en la copia simple del boletín numero 2 fechado el día 02 

dos de Octubre de 2007 dos mil siete. 

 

B).- Acuse de recibo de solicitud fechada 5 cinco de octubre de 2007. 

C).- Copia certificada del alta de las claves E046508.0)40096 y 

EO465O8.0141071 de la fecha 16 dieciséis de febrero de 2008. 

 

E).- Copia certificada del formato único de personal. 
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4.- INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES 

 

V.- Una vez establecidos los hechos, acciones y 

excepciones, este Tribunal se encuentra en condición, previo 

a adentrarse al estudio esencial de este asunto, de fijar la 

correspondiente litis esto es, las actoras refieren que les asiste 

el derecho para efecto de continuar impartiendo las doce 

hora en la materia de Industria de vestido asi como el 

otorgamiento de las claves 04814E046508.0140096, 

074814E046508.0140720. D74814.046508.014107I, relativas a la 

escuela Secundaria Técnica número 118 ciento dieciocho;  

empezando o cubrir el interinato la C. ********** a partir del 03 

de Mayo de 1998. y la C. **********, el día 01 de Mayo de 1998, 

lo que conduce a considerar que las mismas no deben de ser 

boletinadas sino que se deben de adjudicar directamente a 

las actoras, lo anterior en razón de interinatos las venían 

cubriendo desde que se generaron; contrario a ello la entidad 

demandada argumentan que no les asiste el derecho a ello, 

en primer término por que cita la existencia de las comisiones 

Comisión Mixta Interna de la Escuela Secundaria Técnica 

número 119. así como la comisión Estatal de Promociones, lo 

que trae como que las plazas vacantes se deben de someter 

a concurso y/o Boletinar, ante ello la litis se constituye en el 

hecho de verificar si les asiste a las actoras el derecho de 

seguir cubriendo o en su caso que se les otorgue las horas 

clase que peticionan.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

En razón de lo anterior se advierte que la carga 

probatoria es fijada a las actoras para efecto de que estos 

demuestren que les asiste el derecho a el otorgamiento de las 

horas clases con sus respectivas claves que reclaman, ello 

toda vez que de acuerdo a lo dispuesto en los artículos 784 y 

804 de la Ley Federal del Trabajo en aplicación supletoria a la 

materia Burocrática Estatal no contemplan la carga procesal 

a la patronal para justificar el derecho a el otorgamiento de 

las horas clase así como las claves que peticionan.- - - - - - - - - - 

 

Ante ello se procede a analizar el materia probatorio a la 

luz de los dispuesto en el artículo 136 de la Ley Para los 

Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, esto 

es bajo los principio de buena fe guardada y verdad sabida, 

sin allegadas por las horas reglas ni formulismo, ante ello al13 

analizar las documentales, ofertadas por las actoras cuyo 

valor probatorio es pleno, mas no poseen trascendencia a la 

litis toda vez que si bien las mismas se hace consistir en el 

boletín de fecha 02 dos de Octubre del año 2007, en formatos 

de personal, así como de créditos otorgados, y oficios en tos 

cuales se demuestra que tal y como lo narran se encontraban 

desempeñando la horas clases que peticionan, de las cuales 
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a su vez, se desprende que estas no les rinden beneficio a las 

accionantes, en razón de que si bien se justifica que 

'lectivamente estuvieron cubriendo los correspondientes 

interinatos en las horas y claves que refieren, con ello no se 

justifica su derecho a el otorgamiento de la plaza sobre las 

horas clase relativas a el área de Industria del Vestido en la 

escuela secundaria técnica 118, así como el otorgamiento de 

las claves presupuéstales que corresponden 

048 UE046508.0140096. 074814E046508.01400720, 

0748I4.046508014I071; así mismo de las documentales descritas, 

como lo son los créditos o formatos de personal así como el 

propio boletín, se advierte que la plaza se encuentra 

vacante ya que se levante acto de abandono en contra de 

la titular de 24 horas clase en industria del Vestir a partir del 

acta de abandono en contra de la profesora **********r, lo que 

por ende conduce y se reitera a que no 

produzca beneficio a la litis, ya que con ellas no se justifica 

que las actoras pueden tener acceso a la continuación de la 

impartición de las horas clase descritas y como consecuencia 

de ello a su otorgamiento definitivo.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Por tanto es claro que las accionantes no logran justificar 

la procedencia de sus acciones toda vez que como primer 

elemento, la acción se encamina al otorgamiento definitivo 

de la plaza con base en el artículo 6o de la Ley Para los 

Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, sin 

que su aplicación sea viable, ya que de otorgarse la plaza 

definitiva se violentarían las normas reguladoras del 

procedimiento, toda vez que para ,su definitividad u 

otorgamiento debe someterse a concurso iniciando ello a 

través de la publicación de un boletín convocando a todos 

aquellos que posean o consideren tener un derecho sobre de 

ellas, caso que se vio actualizado a través del actuar dejas 

demandada, y que en la especie fue correcto, encontrando 

en ello la inaplicabilidad del dispositivo 6 de la Ley Burocrática, 

ya que la misma cita lo siguiente:- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Artículo 6.- Son servidores supernumerarios aquellas a cuales se les 

otorgue alguno de los nombramientos temporales agotaos en las 

fracciones II, III. IV y V del artículo 16 de esta Ley. 

 

A los servidores públicos supernumerarios que sean empleados por 3 años 

y medio consecutivos, se les otorgará nombramiento definitivo. 

 

también serán contratados de manera definitiva tos servidores públicos 

supernumerarios que hayan sido empleados por cinco años interrumpidos 

en no más de dos ocasiones por lapsos no mayores a 6 meses cada uno. 

 

El derecho obtenido por tos servidores públicos en tos términos de los 

párrafos anteriores deberá hacerse electivo de inmediato, siempre y 

cuando permanezco la actividad para la que fueron y contratados, se 
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tenga la capacidad requerida y cumplan con todos los requisitos de ley, 

mediante la creación de las plazas correspondientes, o en su defecto, a 

más tardar en el siguiente ejercicio fiscal. 

 

Lo señalado en los fracciones IIII. IV y v del artículo 16 quedará a salvo de 

conformidad a la naturaleza del empleo. 

 

Los servidores públicos supernumerarios una vez contratados de manera 

definitiva podrán solicitar les sea computada la antigüedad desde su 

primer contrato para efectos del servicio civil de carrera. 
 

Dispositivo que cita que para, efecto de obtener el beneficio 

del otorgamiento de la plaza que peticionan deben de 

cumplir con los requisitos que la misma legislación exige, 

siendo el caso que a su vez los dispositivo 57,58 y 59 de la Ley 

Burocrática Estatal citan lo siguiente:- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
Artículo 57.- Para los efectos de este ordenamiento, se entiende por 

escalafón el sistema organizado en cada Entidad Pública para efectuar 

las promociones de ascensos de los servidores, y todo aquello relacionado 

con los cambios y movimientos de los mismos, conforme a las bases 

establecidas en el reglamento respectivo. 

 

Los puestos vacantes o de nueva creación no podrán ser propuestos 

simultáneamente en el sistema escalafonario y en el Servicio Civil de 

Carrera. 

 
Artículo 58.- En cada Entidad Pública se constituirá una Comisión Mixta de 

Escalafón que se integrará con un representante de la Entidad, otro por el 

Sindicato de la Unidad Burocrática que corresponda y un tercero, que 

nombrarán los anteriores miembros. Si hubiere desacuerdo entre los 

integrantes de la Comisión, el Tribunal de Arbitraje y Escalafón resolverá 

en (infinitiva la controversia, con excepción de lo relativo a los servidores 

públicos que pertenezcan a los Tribunales a que se refiere el primer 

párrafo del artículo 39, de la Constitución Política del Estado, toda vez 

que será el Pleno del Supremo Tribunal de Justicia del Estado quien las 

resuelva los integrantes de la Comisión durarán en su encargo tres años. 

  
Artículo 59.- Cuando surja una vacante por licencia, y ésta se exceda de 

seis meses, no se moverá el escalafón y el Titular de la Entidad Pública 

podrá otorgar nombramiento provisional, a favor de cualquier persono 

competente para que cubra el interinato. 

 

Por tanto de los dispositivos descritos, al adminicularse se 

evidencia que si bien el artículo 6 cita que por el transcurso del 

tiempo se puede obtener el derecho a ocupar de manera 

definitiva la plaza, también lo es que refiere que se deben de 

satisfacer los requisitos de Ley, esto es concursar la plaza 

correspondiente, valorando a través de una comisión por 

experiencia, estudios, antigüedad entre otros  quien tiene el 

mejor derecho, caso que de acuerdo a las contestación de la 

de las demandada se actualizo, siendo el ceso que las 

acciones desde el inicio tenían pleno conocimiento que se 

encontraba desarrollando sus funciones sujetas a un interinato, 
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y al quedar la plaza vacante no se podría de manera 

arbitraria otorgar a la acciones la horas clase que peticionan, 

el cual como nombre lo indica, esta sujeto al titular de la 

plaza, por tanto resulta incongruente que a la fecha se 

pretenda esa oportunidad, cuando en la especie es la 

comisión quien tiene la posibilidad de nombrar a quien puede 

encontrarse desarrollando bajo el amparo del interinato, ya 

que esta no encuentra obligatoriedad alguna para con las 

accionantes toda vez que no existe, precisamente porque su 

otorgamiento no deriva de una boletinación, de ahí la 

improcedencia de su acción, y en su caso debieron concursar 

en la convocatoria correspondiente, para demostrar tener 

mejor derecho.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Así mismo se debe de resaltar que, las plazas sobre las 

cuales demandan sus peticiones, y en las cuales se 

encontraron desarrollando eran únicamente interinatos, ya 

que las mismas contaban con titular, y en el momento en el 

cual esta queda vacante genero el derecho de que estas se 

encontraron sujetas a la adjudicadas, por encontrarse hasta 

este momento las horas clase vacantes, susceptibles de 

boletinar, caso que no acontece, y que resulta ser suficiente 

para que el derecho a la definitividad que buscan las actoras 

no se haya generado.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Cabe resaltar que a la postre del análisis de los 

elementos de convicción aportados por las partes 

demandada y terceros llamados a juicio, no se evidencia 

probanza alguna que se contraponga a lo vertido, sin por el 

contrario robustecen lo asumido por este Tribunal.- - - - - - - - - - - 

 

Ello ya que de las confesionales, la primera desahogada 

a foja 856 de la pieza de autos de fecha 21 de julio del año 

2014 dos mil catorce se evidencia que acepta que el lapso en 

el cual estuvo impartiendo las horas clase que demanda, se 

encontraban sujetas a un interinato esto es:- - - - - - - - - - - - - - - - 

 

**********. 

 
1.- Usted cubrió interinato limitado para la institución pública que 

represento, hasta el día 31 de diciembre de 2003, en la clave presupuestal 

110074814080E465171071. 

 

A lo que respondió.- “si, es cierto”. 

 

2.- Que usted cubtió para mi representada 12 horas en las claves 

presupuestales números 074814.E46508.0141071 y 074814.e46307.0144172. 

 

 A lo que respondió.- “si, es cierto”. 
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3.-Que las claves presupuéstales que se hacen alusión en la posición que 

anteceden las cubrió a partir del 16 de Septiembre de 2004 y hasta el día 

15 de Septiembre de 2007. 

 

A lo que respondió.- “si, es cierto”. 

 

**********. 

 
1.- Usted cubrió para mi representada diversos interinaros ilimitados, en 

diferentes claves presupuestales 

 

A lo que respondió.- "sí, pero son dos claves y después de varios años, nos 

cambiaron una para dividirlas en cuatro horas cada una” 

 

2.- Que a usted cubrió para mi representada mediante interinatos 

limitados 12 horas en distintas claves presupuestales. 

 

A lo que respondió.- "no. al principio fueron dieciséis, por cerca de cuatro 

años, después si fueron doce." 

 

3.-Que las claves usted cubrió en los interinatos limitados que se hacen 

alusión en la posición que anteceden, tenías las claves presupuéstales 

números 074814.E46508.0140096 y 0748I4.E46304.0I44I73,. 

 

A lo que respondió.- "si, pero éstas fueron las últimas claves, al inicio de 

mayo de 1998, era otra clave también, era la primera y otra, de ocho 

horas cada uno." 

 

4.- Que Usted cubrió las claves presupuéstales números 

074814.E46508.0140096 y 074814.E46304.0144173a partir del 16 de 

Septiembre 2004 y hasta el día 15 de septiembre de 2007 

 

A lo que respondió.- "si fueron éstas, pero fueron hasta el 30 de junio del 

2007, no al 30 de septiembre, hasta que término el ciclo escolar. 

 

Por tanto este Tribunal determina que lo procedente es 

absolver a las demandada H. Secretaria de Educación, Jalisco 

y Comisión Mixta Interna de Promociones de la Escuela 

secundaria Técnica 118, así como a la Comisión Estatal de 

Promociones, así como la tercera llamado a juicio la C. 

**********, a otorgar las horas y/o plaza vacante sobre de ellas, 

ya que se reitera el actuar de la demandada de publicar y 

someter a concurso las horas generadas sobre la Industria del 

Vestido fue el correcto; como consecuencia de ello se 

absuelve a las demandada y tercero llamado a juicio del 

pago de los salarios de ambas actoras generados a partir del 

15 de Septiembre del año 2007 dos mil siete, así mismo al pago 

de aguinaldo y a declara la nulidad del boletín 02 publicado 

el dia 02 de Octubre de 2007, por la delegación sindical de la  

Escuela Sindical Técnica 118 centro de trabajo número 61, sub- 

región Tala- SENTE.- - - - - - - - - - - - - - 

 

En cumplimiento a la ejecutoria de amparo 907/2015; se 

advierte que las actoras reclaman bajo el inciso c) de su 
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escrito de demanda, por el pago del aguinaldo por el periodo 

dos mil seis – dos mil siete. Al efecto, la secretaría demandada 

contestó que es improcedente, ya que respecto al pago del 

aguinaldo del año dos mil seis, se les cubrió en tiempo y forma; 

y con relación al año dos mil siete, señala que dicha 

prestación es exigible en el mes de diciembre, sin que se haya 

generado, sin embargo se pone a disposición lo 

correspondiente al aguinaldo dos mil siete en parte 

proporcional.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Bajo ese contexto, en primer término se advierte, que 

respecto al reclamo del año dos mil siete, la secretaría 

demandada señaló que no lo habían generado a su favor, al 

ser exigible en el mes de diciembre de cada año; no obstante 

ello pone a disposición de las mismas de manera proporcional 

su pago. Atento a ello, se precisa que con independencia de 

que las accionantes no prestaran sus servicios la totalidad del 

año dos mil siete, en atención a lo previsto por el artículo 54 de 

la Ley para los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y sus 

Municipios, tienen derecho a que se les pague en proporción 

al tiempo efectivamente trabajado, por lo que es ilegal e 

inexacta la defensa vertida por la demandada.- - - - - - - - - - - - 

 

Así, en atención al reconocimiento expreso de la 

Secretaría de Educación del Estado de Jalisco, mismo que se 

le concede valor probatorio pleno de conformidad a lo 

previsto por los artículos 136 de la Ley Burocrática Estatal y 794 

de la Ley Federal del Trabajo, en el sentido de que se le pone 

a su disposición de manera proporcional, se estima 

procedente su condena.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -      

 

Ahora bien, tocante a la anualidad dos mil seis 

pretendida; este Tribunal considera que de conformidad a lo 

previsto por los artículos 784 y 804 de la Ley Federal del Trabajo 

de aplicación supletoria a la Ley Burocrática Estatal, le 

corresponde a la secretaría demandada acreditar el pago del 

concepto de mérito, al manifestar que les fue cubierto en 

tiempo y forma.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Así, al analizar las pruebas aportadas por la secretaría 

demandada, en términos del artículo 136 de la Ley de la 

materia; se aprecia que no demuestra el pago del aguinaldo 

correspondiente al año dos mil seis; en virtud que de las 

probanzas que guardan relación con la litis, esto es, la 

confesional a cargo de las accionantes, así como los recibos 

de nómina aportados en copia certificada, no se desprende 

que se formularan posiciones para evidenciar el pago, y los 

recibos exhibidos, se tiene que son de la anualidad dos mil 

siete.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
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Por tanto, al no acreditar el pago del aguinaldo 

reclamado, esta autoridad CONDENA a la Secretaría de 

Educación del Estado de Jalisco a pagar a las actoras 

********** y ********** el concepto de aguinaldo por el periodo 

comprendido del uno de enero de dos mil seis al catorce de 

septiembre de dos mil siete, día anterior al que refieren les 

fueron quitadas las claves presupuestales reclamadas.- - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Para la cuantificación de dicho concepto, deberá 

considerarse para ambas trabajadoras, la cantidad quincenal 

de $**********, misma que no fue controvertida por la entidad 

demandada.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Bajo ese contexto, al contar este Tribunal con los 

elementos  necesarios para la cuantificación del aguinaldo 

condenado; se procede a realizar los siguientes cálculos:- - - - - 

 

Se precisa que en atención a lo establecido por los 

artículos 48 de la Ley para los Servidores Públicos del Estado de 

Jalisco y sus Municipios, y diversos 89 y 736 de la Ley Federal 

del Trabajo, se deduce que para cuantificar cada mes, debe 

ser por treinta días, en atención al siguiente criterio 

jurisprudencial:- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 
No. Registro: 171,616 

Jurisprudencia 

Materia(s): Laboral 

Novena Época 

Instancia: Segunda Sala 

Fuente: Semanario Judicial de la Federación y su Gaceta 

XXVI, Agosto de 2007 

Tesis: 2a./J. 156/2007 

Página: 618 

 

SALARIO MENSUAL. FORMA DE COMPUTARLO. Los artículos 82, 83, 88 y 89 

de la Ley Federal del Trabajo regulan el salario, los plazos y la 

determinación del monto de las indemnizaciones para su pago, sin que 

deba confundirse su monto, que puede fijarse por día, por semana, por 

mes o, inclusive, tener alguna otra modalidad, con el plazo para su pago, 

que no podrá ser mayor a una semana cuando se desempeña un trabajo 

material o a quince días para los demás trabajadores, entendiéndose por 

este último aquel en que el mes se divide en dos, aun cuando estas partes 

no sean exactamente iguales, pues la segunda quincena de cada mes 

podrá variar dependiendo del número de días que lo conformen, sin que 

por esa razón pueda estimarse que no comprende el pago de todos los 

días del mes. Por tanto, en los casos en que el salario del trabajador se fija 

en forma mensual, no existe razón para aumentar el correspondiente al 

día treinta y uno, que debe considerarse incluido en la remuneración 

mensual, con independencia de la forma en que ésta se pague, es decir, 

por semana o por quincena, ya que dicho pago no se hace en atención 

al número de días trabajados, sino a la unidad de tiempo "mes", salario 
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que es el mismo en los doce meses del año, no obstante la diferencia en 

el número de días de cada uno de ellos. 

 

Ahora bien, el aguinaldo es una prestación establecida 

en la Ley para los Servidores Públicos del Estado de Jalisco y 

sus Municipios en el artículo 54, el cual establece que los 

servidores públicos tendrán derecho a un aguinaldo anual de 

cincuenta días sobre sueldo promedio, y que en la hipótesis de 

haber laborado un lapso menor a un año, el mismo se pagará 

en proporción al tiempo trabajado.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Así, del análisis del presente numeral y de la resolución 

dictada, se advierte que el periodo al cual fue condenada la 

secretaría demandada, es del uno de enero de dos mil seis al 

catorce de septiembre de dos mil siete, esto es, seiscientos 

catorce días; periodo sobre el cual tienen las actoras derecho 

al pago de aguinaldo. Por lo que al multiplicar el salario diario 

de $********** pesos, por 85.27 días proporcionales a los 

cincuenta días que establece la Ley de la materia, el importe 

a pagar a cada una de las actoras es de $**********. Los 85.27 

días proporcionales, resultan de multiplicar los seiscientos 

catorce días transcurridos, por los cincuenta días a que se 

tiene derecho conforme a la ley de la materia, entre los 

trescientos sesenta días del año.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Se CONDENA a la Secretaría de Educación del Estado de 

Jalisco a pagar a cada una de las actoras ********** la 

cantidad de $********** por concepto de aguinaldo por el 

periodo comprendido del uno de enero de dos mil seis al 

catorce de septiembre de dos mil siete.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo 

dispuesto por los artículos I, 2, 22, 23, 41, 54, 114, 121, 122, 123, 

128, 129, 136,140 y demás relativos de la Ley para los Servidores 

Públicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, y 33. 784 y 804 

de la Ley Federal del Trabajo de aplicación supletoria a la Ley 

Burocrática Estatal, se resuelve bajo las siguientes:- - - - - - - - - - - 

 

P R O P O S I C I O N E S: 

 

PRIMERA.- Las actoras **********, no justificaron su acción 

principal; en tanto las demandadas y Terceros llamados a 

juicios, si justificaron sus excepciones.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

SEGUNDA.- Se ABSUELVE a las demandada Secretaría de 

Educación, Jalisco y Comisión Mixta Interna de Promociones 

de la Escuela secundaria Técnica 118, así como a la Comisión 

Estatal de Promociones, así como la tercer a llamada a juicio 

la C. **********, a otorgarles horas y/o plaza vacante sobre de 

ellas, ya que se reitera el actuar de la demandada de 
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publicar y someter a concurso las horas generadas sobre la 

Industria del Vestido fue el correcto como consecuencia de 

ello se absuelve a las demandada al tercero llamado a juicio 

del pago de los salarios de ambos actoras generados a partir 

del 15 de Septiembre del año 2007 

dos mil siete, así mismo al pago de aguinaldo y a declara la 

nulidad del boletín 02 publicado el día 02 de Octubre de 200; 

por la delegación sindical de la Escuela Sindical Técnica 11 

centro de trabajo número 61, sub- región Tala- SENTE.- - - - - - - - 

 

TERCERA.- Se CONDENA a la Secretaría de Educación del 

Estado de Jalisco a pagar a cada una de las actoras ********** 

la cantidad de $********** por concepto de aguinaldo por el 

periodo comprendido del uno de enero de dos mil seis al 

catorce de septiembre de dos mil siete.- - - - - - - - 

 

CUARTA.- Remítase copia certificada del presente laudo 

al Segundo Tribunal Colegiado en Materia de Trabajo del 

Tercer Circuito, en cumplimiento al juicio de amparo 907/2015. 

 

NOTIFÍQUESE PERSONALMENTE A LAS PARTES.- - - - - - - - - 

 

 Así lo resolvió por unanimidad de votos, el Pleno de este 

Tribunal de Arbitraje y Escalafón del Estado de Jalisco, 

integrado por el Magistrado Presidente Jaime Ernesto de Jesús 

Acosta Espinoza, Magistrada Verónica Elizabeth Cuevas 

García y Magistrado José de Jesús Cruz Fonseca, quienes 

actúan ante la presencia del Secretario General Sandra 

Daniela Cuellar Cruz que autoriza y da fe. Ponente Magistrado 

Presidente Jaime Ernesto de Jesús Acosta Espinoza. Secretario 

relator Licenciada Viridiana Andrade Vázquez.- - - - - - - - - - - - - 

 

 

 

 
En términos de lo previsto en los artículos 20, 21, 21 Bis y 23 de la Ley 

de Transparencia y Acceso a la Información Pública del Estado de Jalisco 

y sus Municipios, en esta versión se suprime la información legalmente 

considerada como reservada, confidencial o datos personales. Doy fe.- 


